steps&milestones
potenziale entwickeln

Begleitung Strategieprozess /
Vision, Mission und Werte

Welche Art von Dienstleistung hat steps&milestones flir Sie bzw. Ihr Unternehmen
erbracht?

Von Oktober 2014 bis Mitte 2015 haben wir zusammen mit Frank Schellenberg, ba-
sierend auf vorangegangenen Interviews mit der Geschaftsleitung, in einem 1. Schritt
unser Leitbild mit Vision, Mission und Werten erarbeitet.

In einem weiteren Schritt haben wir Aussagen zu Strategie und Zielsetzung fur die
nachsten Jahre erarbeitet sowie Massnahmen daraus abgeleitet.

Wie haben Sie die Zusammenarbeit erlebt?

Angenehm, unkompliziert und I6sungsorientiert - sehr gute Atmosphare
Wenige aber sehr gute und effiziente Hilfsmittel

Welche Resultate wurden erreicht und waren letzten Endes fir den Erfolg entschei-
dend?

Von der Vision zur Strategie: Mittel und Wege zur Weiterentwicklung der Unterneh-
mung, die im Kader erarbeitet wurden.

Starke Teambildung

Fur welche Art von Dienstleistungen wirden Sie uns empfehlen?

Vision, Strategie und Weiterentwicklung Unternehmen
Teambildung
Coaching

-- I I MH Georges Meyer, Geschaftsfuhrer
Laderach Weibel AG, Thun
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